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‘\ASSUNTO AUDITORIA SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO DO MES DE JULHO,
- DE 2014 DOS SERVIDORES E MAGISTRADOS } :

Vistos, etc.

‘,Trata-se'dé:auditoria sobre a folha de pagamento de servidores
e magistrados do més de julho de 2014, conforme .previséo doT'

Plano Anual de Ac¢des de Controle~(PAAC/20l4)

" As  fls. 25/27, Relatério de Auditoria TRT7.SCI.SCGP N°-
©13/2014, noticiando os achados seguintes: ' '

- Constatagao N° 4.1: Auséncia de‘informagéo pertinente'hO'

sistema = MENTORH relativa ao . servidor do Estado e
Municipio cedidos a este Tribunal, que na condicdo de

substituto, opta 'por receber 1OQ% (cem por  cento) - do:

.. cargo .comissionado. ‘ .
— Constatagdo N° 4.2:Pagamento. deé+ substituicgdo apds 2
(dois) meses da sua ocorréncia. -

Al 28;'registra a Secretaria dé‘CohtroleAInterno,'ao final
dos ‘trabalhos, que “(...) RECOMENDA-SE que, emitido juizo de-

valor sobre o Relatério de Auditoria, seja dele cientificada a
Diretoria-Geral e a Secretaria de Gestao de Pessoas”f‘

E o relato, em sintese. ST L
Decido.

A Presidéndia, tendo examinado o documento, ndo tem qualquer

freparo a,fazer quanto A andlise final ‘realizada pela Eguipe

responsavel ‘pela Auditoria, nas constatagoes que trouxe a sua

apreciacdo. O mesmo se dlga com- relagao as recomendagoes, que

merecem 1ntegral ‘acolhida.

Esse o quadro,”acolho a apreciagéoitéchica’EonsubStanciada no
Relatério de - Auditoria  TRT7.SCI.SCGP N° 13/2014 e - as
recomendacdes e orientacdes contidas no Despacho GABINETE/SCI
N°® 49/2014 desenvolvido pela Secretaria de Controle Interno,
razao por que determino &s unidades administrativas envolvidas

com procedimentos admlnlstratlvos - relativos & folha de
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pagamento, notadamente a4 Diretoria- Geral e a Secretarla de
Gestdo de Pessoas, que: : - - .

a) Mantenham atualizados os registros financeiros,. de forma a

‘garantir a transparéncia e a cOmpatibilidade dos'pagamentos de
substltulgao a servidores de - municipios e do Estado cedldos ao
Trlbunal Reglonal do Trabalho da 72 Reglao, \

fb)'jRevejamv 0+ procedimento  de reglstro e’ pagamenté 'de"

substituigdo,  de forma a dgarantir a eflolen01a, eficacia e

p0551b111tar que o pagamento seja efetuado até, no maximo, hol

mes subsequente ao da substltulgao,

c)Incluam. o) procedimento de registro e pagamento - de
substituig&o no ~Manual de Procedimentos Administrativos,
objetivandO'a'sua padronizagéo e controleﬁ\ : ‘

Por fim, determlno sejam remetidos 08 'autos . a Secretarla do-

~Controle Interno para  ciéncia do acatamento do Relatorlo
' apresentado. ' . '

Empos,‘ sejam ’c1entlf1cados do inteiro teor dos athS' a
fDlretorla Geral e a Secretaria de Gestdo’ de Pessoas.
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Fortaleza, 29 de éutubro de 2014.
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